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Année 2020-202

Apprentissage
Apprentis sortants - session 2021

. Taux de
Effectif global A 9 A
. . Taux de rupture Taux . .. Taux d'insertion poursuite A . Taux de
Formations (apprentis en 2e X . Taux de réussite N A > Valeur ajoutée . .
— (annuel) d'interruption (& 6 mois) d'études satisfaction
(2 6 mois)

BTS Support d'Action Mangériale 100% Non connu Non connu Plus 11% Non connu
BTS Management Commercial Opérationnel 1 0% 0% 100% 100% 0% Plus 14,50% 95%
BTS Négociation Relation Client 1 0% 0% 100%|  Non connu 100% Plus 9,50% 91%
Total 3 0% 0% 100% 50% 50% avenir 93%

* Le taux de satisfaction porte sur le nombre de répondants a I'enquéte de satisfaction.

Taux de ruptures

Taux de rupture BTS :
Taux de rupture SM:

Les ruptures sont comptabilisées sans les fin de période d'essai

28,89%
0,00%



